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FECHA: 22/ene | 2026
HORA INICIAL: | 09:00 am

OBJETIVO: Realizar contextualizaciéon sobre el HORA FINAL: |12:00 pm
Subgrupo Gestion Integral de En_tqrnos para Ig Vl_da LUGAR: Secretaria de Salud de
y el proceso de los Comités Comunitarios
“‘Entornos para la Vida” a la contratista Maritza
Ospina Castafio.

ACTA No. 4145.020.14.63.11

Cali - Oficina Ambiente y Salud.

ASISTENTES: Maritza Ospina Castafio— Contratista, Nubia Milena Duque — Contratista.
AUSENTES: N/A

INVITADO: N/A

ORDEN DEL DiA:

Saludo y socializacion del objetivo de la reunion

Contextualizacién sobre el Subgrupo Gestion Integral Entornos para la Vida
Contextualizacién proceso Comités Comunitarios “Entornos para la Vida”
Tareas y compromisos

Cierre de la reunién

agrwnE

DESARROLLO:
1. Saludo y socializacion del objetivo de la reunién

Nubia Milena Duque - contratista del Subgrupo Gestion Integral “Entornos para la Vida”®
de la Secretaria de Salud de Cali dio la bienvenida a la contratista Maritza Ospina
Castafio, quien apoyard el proceso de los Comités Comunitarios “Entornos para la
Vida”.

Inform6 que el objetivo de la reunion es realizar contextualizacion sobre el Subgrupo
Gestion Integral de Entornos para la Vida y el proceso de los Comités Comunitarios
“Entornos para la Vida” a la contratista Maritza Ospina Castario.

Seguidamente la nueva contratista hizo un breve recuento de su trayectoria laboral,
especialmente en la Secretaria de Salud.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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2. Contextualizacién sobre el Subgrupo Gestion Integral Entornos para la Vida

La contratista Nubia Milena Duque inicié explicando las acciones que se realizan desde
la Estrategia Entornos para la Vida, la cual se desarrolla en el marco de la Estrategia
Nacional de Entornos Saludables del Ministerio de la Salud y Proteccién Social.

Para Cali se denomina “Entornos para la Vida” porque ademas de salud intervienen
otros sectores en el mejoramiento de las condiciones sanitarias, ambientales y sociales
en los territorios.

Continud explicando que desde la Estrategia Entornos para la Vida se desarrollan las
siguientes acciones:

« Actividades encaminadas a la promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad

* Promoviendo en los entornos de vida cotidiana practicas adecuadas y el
mejoramiento de las condiciones sanitarias, ambientales y sociales a nivel
territorial

+ Realizando acciones educativas y operativas en el marco del Comité Distrital
“Entornos para la Vida”, con participacion intersectorial, del sector publico,
privado y la sociedad civil.

« La comunidad se integra a través de los Comités Comunitarios “Entornos para la
Vida” en respuesta a sus necesidades, aportando al mejoramiento de la salud, el
desarrollo sostenible y su calidad de vida.

Lo anterior se desarrolla a través de:

Coordinacién intersectorial

Participacion social

Acciones de informacién en salud

Acciones de educacion y comunicacion para la salud
Desarrollo de capacidades y gestién del conocimiento

Comité Distrital
“Entornos para la Vida

Mesa Aguay Mesa Airey Mesa Seguridad
Saneamiento Basico Salud Quimicay RESPEL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
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Refirid6 que en el territorio se promueven entornos saludables, sostenibles, seguros,
civicos y generadores de oportunidades, a través de:

1. Educacion en Salud Ambiental: Capacitaciones, talleres Iudico pedagdégicos dirigidos
a la familia, comunidad educativa, trabajadores informales, grupos organizados Yy
comunidad en general.

2. Jornadas Integrales, Intersectoriales y Comunitarias: Orientacion sobre factores de
riesgo y factores protectores en salud ambiental, oferta de servicios en salud familiar y
salud ambiental, oferta de servicios de los diferentes organismos y sectores miembros
del Comité Distrital “Entornos para la Vida”.

3. Promocién de la Participacion Comunitaria: Asistencia técnica y acompafamiento en
la conformacién, cualificacion y empoderamiento de los Comités Comunitarios
“Entornos para la Vida”.

4. Articulacion Intersectorial: Dinamizando el Consejo Territorial de Salud Ambiental —
COTSA, sus Mesas Técnicas y el Comité Distrital “Entornos para la Vida’.

Enfatizo en el desarrollo de acciones educativas y operativas en los entornos de vida
cotidiana a través Viviendas intervenidas con Diagndstico Sanitario, Ambiental y Social
con acciones de Educacion en Salud Ambiental: Vivienda Saludable en el Entorno
Hogar.

Este proceso se realiza en cuatro fases:

Fase | Se realiza caracterizacion de las familias e identificacion de aspectos
demograficos, condiciones y practicas sanitarias, ambientales y sociales, necesidades y
vulnerabilidades, para ser intervenidas intersectorialmente contribuyendo a mitigar los
factores de riesgo existentes en las viviendas y su entorno.

Fase Il. Las viviendas priorizadas segun el andlisis descriptivo, les realizan 2da. visita
con seguimiento y refuerzo de acciones de Educacién en Salud Ambiental sobre
Vivienda Saludable en los territorios priorizados.

Fase lll: Las viviendas mas criticas visitadas durante dos semanas, se les aplica la
metodologia Semaforo, mejorando significativamente las condiciones sanitarias vy
ambientales.

Fase IV: Se realizan capacitaciones sobre Vivienda Saludable con familias priorizadas
en temas como: Higiene locativa, abastecimiento de agua, manejo adecuado de los
residuos sélidos y liquidos, tenencia responsable de animales domésticos , control de
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vectores y roedores, inocuidad de los alimentos, prevencion en riesgo quimico, cambio
climatico, movilidad segura, saludable y sostenible.

La contratista continué informando que las acciones educativas y operativas
relacionadas en los puntos anteriores y las realizadas con los Comités Comunitarios se
desarrollan con el Comité Distrital “Entornos para la Vida”, el cual esta conformado por
entidades publicas y privadas, liderado por el Subgrupo Gestion Integral de Entornos
para la Vida.

Desde este espacio se intervienen problematicas sanitarias, ambientales y sociales en
los territorios priorizados.

Seguidamente explico las etapas de la metodologia de priorizacion:

Etapa 1: Priorizacion de Territorios — Intrainstitucional e intersectorial

Etapa 2: Diagnostico territorial Comunitario: Se realiza a través de formato - FOO1 Diag
de las condiciones sanitarias.pdf

Etapa 3: Priorizacion de problematicas

Etapa 4: Andlisis conjunto de alternativas de solucion

Etapa 5: Formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de Planes de accion
Intersectorial de Entornos para la Vida — PAIES, a corto plazo con proyecciéon al
cuatrienio.

Las etapas 2 a la 5 se realizan de manera intersectorial y comunitaria.

Esta metodologia se aplica en los entornos de vida cotidiana: Hogar, educativo,
comunitario, laboral e institucional. En este sentido la contratista Nubia Milena Duque se
refirid a los criterios de priorizacion intrainstitucional e instersectorial.

1. Priorizacién Intrainstitucional 2. Priorizacion Intersectorial
ITERIO EPIDEW OLOGICO: | | 12 CRITERIO SANITARIO: IRCA- I | 22 CRITERIOSOCIAL:
ficacion SIVIGILA/ SISVEA
- 4 d - COMITE DISTRITAL ENTORNOS
+ Dengue + Deficiente Cobertura y Calidad en : —— z T
+ Enfermedades transmitidas por agua potable y saneamiento basico. « Espacios Publicos de Encuentro « Poblaci6n vulnerable, migrante,
Roedores - Leptospirosis. Ciudadano deteriorados victimas del conflicto armado.
+ Enfermedades Transmitidas por + IRCAen Sistemas de abasto sin paisajisticamente.
Alimentos — ETAS PTAP - Inviable Sanitariamente « Sector informal de la economia.
e e + Espacios Pibicos impactados
pRabi a-APTR por arrojo indiscriminado de « Problemas de seguridad.
» Intoxicacioneé por Sustancias residuos sélidos — Puntos Criticos
Quimicas (Accidentes en el Hogar) « Mayor densidad de poblacién.
E 'J oD o [
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Esta priorizacion de
Plan de Desarrollo Santiago de Cali terrltorlos con Crlterlo
e LR SR epidemioldgico, sanitario,
i :E,%Ezc::‘z;:;I;Z:%:;;::??;E%?;bio:Iima‘tim Aportamos a cinco (5) Politicas Pablicas: amblental y SOCIal Se reallza
> » Politica Distrital de Salud Mental para dar Cumpllmlento a Ia
Indicador de Producto: oy Cenvivencia Social y Abordaje del consumo 1
"Terrlton.os Yentornos d.e vida com.:hana prl0nzad0§ con de Sustancias Psicoactivas. (Sec. Salud) meta eStab|eCIda en el Plan
I::;Lal;ig‘;zi I;:zg:’eale:ne;;:el;zeﬁ:;:rl:a:?::i;z‘;u;g\l:sa » Politica de Scberania y Seguridad de DesarrO”O 2024'2027.
de la poblacién, implementadas” Alimentaria y Nutricional, (Sec. Salud)
Meta: 116 Territorios » Politica de Participacion Social en Salud. . . .
L » (P‘cloelifx;atllued)Educacnon Ambiental (Dagma / Tamblén menC|oné |aS CInCO
] N Secretaria de Educacion) (5) pO|it|C&S publlcas que
i " ke i T ROE lidera y/lo aporta la

Lmmaaas  Secretaria de Salud.

Comités Comunitarios “Entornos para la Vida
m Fusrte: Gupo Ambiente § Sad- Procedmients Geebininisgral de Erfomos parals Wds 2025

é.‘.

En el marco de esta priorizacion de territorios, desde la Subsecretaria de Promocion,
Prevencion y Produccion Social de la Salud se esta liderando el Plan Estratégico
Integrado de Salud Publica 2026, basado en la carga de la enfermedad, la gestidon
territorial del riesgo y la produccion Social de la Salud. Este plan contiene 8 ejes
estratégicos integrados con priorizacion territorial, como son:

Eje 1: Enfermedades Cronicas No Transmisibles (ECNT) y Cancer

Lineas Estratégicas: Gestion de cohortes de riesgo cardiometabdlico. « Tamizacion
organizada de cancer (mama, cérvix, prostata, colon segun riesgo). * Seguimiento
comunitario y adherencia. « Entornos saludables territorializados.

Comunas prioritarias: 13, 14, 15, 18, 21.

EJE 2. Salud Mental, Violencias y Bienestar Digital

Lineas Estratégicas: Prevencion comunitaria del suicidio. * Intervencion temprana en
entornos educativos. ¢ Bienestar digital: uso saludable de pantallas, prevencion de
adiccion digital. « Redes comunitarias de apoyo psicosocial.

Comunas prioritarias: 13, 14, 15, 16, 21

EJE3.VIHe ITS

Lineas Estratégicas: Tamizacién comunitaria focalizada.  Diagndostico temprano y
retencién en cuidado. * Reduccién de estigma. ¢ Articulacion APS—comunidad-red
especializada.

Comunas prioritarias: 3, 9, 10, 13, 14.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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EJE 4. Tuberculosis y Hansen

Lineas Estratégicas: Busqueda activa comunitaria. ¢ Seguimiento territorial del
tratamiento. « Control de contactos. ¢ Integracion con oferta social.

Comunas prioritarias: 13, 14, 15, 18, 21

EJE 5. Primera Infancia, Adolescencia y Curso de Vida

Lineas Estratégicas: Desarrollo infantil temprano. « Nutricion y seguridad alimentaria.
Prevencion de embarazo adolescente. ¢« Habilidades para la vida y bienestar escolar
Comunas prioritarias: 6, 7, 13, 14, 15

EJE 6. Salud Rural y Ruralidad Urbana

Lineas Estratégicas: Modelos diferenciales rurales. -« Integracion EBS-EAC-
teleorientacion. « Atencion extramural.  Fortalecimiento de referencia.

Corregimientos prioritarios: Montebello, Los Andes, Pichindé, La Leonera, El
Hormiguero

EJE 7. Transmisibles, Ambiente y Cambio Climatico

Lineas Estratégicas: Microterritorios de riesgo climatico. « Control integrado de vectores.
» Salud ambiental urbana. * Preparacion comunitaria ante eventos extremos.

Comunas prioritarias: 6, 7, 13, 14, 21

EJE 8. Produccion Social de Salud (Transversal)

Lineas Estratégicas: Equipos de Acciéon Comunitaria (EAC). « Laboratorios comunitarios
de salud. * Formacién de lideres territoriales. + Coproduccion de soluciones locales
Comunas ancla: 13, 14, 15, 18, 21

Teniendo en cuenta esta priorizacion por eje desde el Subgrupo Gestion Integral de
Entornos para la Vida se priorizaran las comunas 13, 14, 15, 18, 21 y los corregimientos
Montebello y la Leonera.

Aln no se han definido por parte de Subsecretario Carlos Eduardo Pinzén los barrios a
intervenir en cada una de estas comunas, por lo tanto, se iniciara la implementacién de
la Estrategia Entornos Saludables en el corregimiento Montebello, asignado a la
profesional Fernanda Ruiz.

De igual manera la contratista manifestd que se realizaran reuniones con organismos
gue participan en el Comité Distrital Entornos para la Vida, con el fin de concertar los
territorios priorizados con criterios epidemiolégicos, sanitarios, ambientales y sociales.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3. Contextualizacion Proceso Comités Comunitarios “Entornos para la Vida”

La contratista Nubia Milena Duque siguié con la contextualizacién del proceso de los
Comités Comunitarios “Entornos para la Vida”, explicando quiénes son, su objetivo, las
acciones gque promueven; los nueve pilares de entornos para la vida sobre los cuales se
han capacitado y orientado sus iniciativas comunitarias; como también los 15 Comités

Comunitarios existentes en la zona urbana y rural.

Comités Comunitarios “Entornos para la Vida”

¢Quiénes son? |

Son grupos de ciudadanos voluntarios
que promueven entornos saludables,

sostenibles, seguros, civicos,
incluyentes y  generadores  de
oportunidades, de manera
corresponsable, fomentando la

interaccién entre la Administracion
Distrital y la comunidad.

enle: Decre40 0115 06 2016 - COTSA Distrtal

s
SALUD

Nueve Pilares de Entornos para la Vida

4. Prevencionde
ETV (Dengue, Zika
y Chicungunya)

5. Prevencionde
Enfermedades
Zoondticas 4

—

¢ Qué pr

con los Comités C

¢Cudl es su objetivo? | o

Promover  acciones  educativas, e
operativas y de movilizaciéon social
que contribuyan al mejoramiento de
las problematicas sanitarias,

“Entornos para la Vida"?

+ Identificando
amblentales y soclales de sus territorios.
Encuentros Ciudadanos *+ Planteando altemativas de

ambientales y sociales en sus
territorios.

Comuna 2
Comuna 3

Comuna 8

-]
e 4 e 7. Cambio
4 % Climétco
X 4 »
Comuna 7

8. Movidad j Comuna 8
Saludable, %
Sy o ‘Cﬁ!%? i Comunas 11y 12

Segen

by Comura 13

2% s Comuea 15
- Memep) 3 8 EstiosdoVids O, S Valores -..c: Gomuna 18
#eciadodelos Saludable osxe pedl i P (1
aimentos 4 060 iudadana SR 4 Comuna 18
Z . - Comuna 21
o Comegimientos
po—

A continuacién, se relacionan los acuerdos que se establecieron en la presente reunion.

4. Tareasy compromisos

Planeacion e intervencion intersectorial y comunitana_con

compaaspodsgcas [
Intervenciones Promoviendo “Entomos para la Vida: Saludables, sostenibles,
seguros, civicos, incluyentes ¥ generadores de oportunidades.

Ciudadana
ncuentros Ci n
culacic instancias / + Armonzados con los Planes de Accién de:
Participacion Sakd

que

*la
+ La Politica Publica de Cultura Ciudadana.

¢Dénde se encuentran ubicados?

15 Comités Comunitarios Territorios que los conforman
ERV

Altas de Menga

San Bosca

Flaralia 14, San Lus ||

Slete de Agesic, Puerte Mallarine
Sucre

El Radec, Nueva Florests, Vilanueva, Edusrde Santos, San Benito, La Fontaleza

El Pondzje. E| Diamants, Horizente, El Vergel, Poblada |, Comunercs 1|, Yira Castre,

Calipso|

Ciudad Cardoba 18

Repiblica de |swael

Alta Jordan— Sector Mandarinos

Potrera Grande, Calimio Desepaz, Pizamas
. La Buitrera,

Wia 2028

Se establecieron las siguientes tareas y compromisos en la reunion:

e Enviar presentacion a la contratista Maritza Ospina Castafio.
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5.

Elaborar cronograma de reuniones de planeacion y seguimiento de las acciones a
desarrollar con los Comités Comunitarios.

Elaborar cronograma de la asistencia técnica y acompafiamiento que se realizara en
el mes de febrero con los Comités Comunitarios “Entornos para la Vida”.

Continuar con la contextualizacion del proceso de los Comités Comunitarios
haciendo énfasis en el estado actual de cada uno; iniciativas comunitarias que
promueven en sus territorios e instrumentos que utilizan para su funcionamiento.

Explicar ubicacion y manejo carpeta “Entornos 2026” en el Drive; Politicas Publicas
a las cuales aporta el Subgrupo Gestion Integral de Entornos para la Vida y matriz
PAIES.

Cierre de la reunién

Tratados todos los puntos de la agenda, la reunién se dio por terminada siendo las
12:00 pm.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones): N/A

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

2 FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
a. Elaborar acta de la reunion Nubia Milena Duque 24/ene/2026
- Contratista
Secretaria de Salud
(Entornos para la
Vida)
b. Enviar presentacion a la contratista | Nubia Milena Duque 24 lene/2026
Maritza Ospina Castafio. - Contratista
Secretaria de Salud
(Entornos para la
Vida)
c. Elaborar cronograma de reuniones de | Nubia Milena Duque 27/ene/2026
planeacibn y seguimiento de las | y Maritza Ospina -

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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acciones a desarrollar con los Comités Contratistas
Comunitarios y cronograma de la | Secretaria de Salud
asistencia técnica y acompafiamiento | (Entornos parala
gue se realizara en el mes de febrero Vida)
con los Comités  Comunitarios
“Entornos para la Vida”.
. Continuar con la contextualizacién del | Nubia Milena Duque 27/ene/2026
proceso de los Comités Comunitarios | y Maritza Ospina -
“Entornos para la Vida” Contratistas
Secretaria de Salud
(Entornos para la
Vida)
Explicar ubicacion y manejo de la | Nubia Milena Duque 27/ene/2026
carpeta “Entornos 2026” en el Drive; | y Maritza Ospina -
Politicas Publicas a las cuales aporta el Contratistas
Subgrupo Gestion Integral de Entornos | Secretaria de Salud
para la Vida y matriz PAIES. (Entornos para la
Vida)

Firmas (responsables)

Cuasflogund

NUBIA MILENA DUQUE ACUNA
Contratista Subgrupo

Gestion Integral de Entornos para la Vida
Secretaria de Salud de Cali

NOTA: N/A

Revisé: Nubia Milena Duque Acufia - Contratista

MARITZA OSPINA CASTANO
Contratista Subgrupo

Gestidn Integral de Entornos para la Vida
Secretaria de Salud de Cali
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